UCHWALA Nr VII/41/2011
Rady Powiatu w Radziejowie
z dnia 28 kwietnia 2011 r.

w sprawie utworzenia Zakladu Aktywnosci Zawodowej z siedzibg w Radziejowie
i nadania Statutu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit i ustawy z dnia S5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pézn. zm.l) i art.29
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6éb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407
z pozn. zm.2) w zwiazku z art. 14 pkt 7 a, art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.3) uchwala

si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie, z dniem 1 grudnia 2011 roku, Zaklad Aktywnosci
Zawodowej z siedziba w Radziejowie, przy ul. Kosciuszki 58 w budynku
po internacie Zespotu Szkél Mechanicznych.

2. Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie bedzie prowadzony w formie
samorzadowego zakladu budzetowego.

3. Samorzadowy zaklad budzetowy, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 bedzie prowadzit
gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie o finansach

publicznych.

§ 2. Przedmiotem dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie

bedzie dziatalno§¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych.

§ 3. Nadaje sie statut Zakladowi Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie,

stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

! Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz.984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 92 poz.753, Nr 157 poz.1241, z 2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675.

2 Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 217, poz. 1427, Nr 226,
poz. 1475, Nr 238, poz. 1578, Nr 254, poz. 1700.

3 Zmiana tekstu wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123,
poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726.



§ 4. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego

nadania.
§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik
do uchwatly Nr VII/41/2011
Rady Powiatu w Radziejowie

z dnia 28 kwietnia 2011 r.

STATUT ZAKLADU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§ 1. Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie, zwany dalej Zakladem
powolywany jest przez Rade Powiatu w Radziejowie.

§ 2. Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie dziala w formie
samorzadowego zakladu budzetowego, w oparciu o:
1) ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142,poz. 1592 z pdzn. zm.),
2) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407 z pdozn.
zm.),
3) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157, poz. 1240 z pozn. zm.),
4) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2007 r.
w sprawie zakladéw aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 242, poz. 1776),
S5) niniejszy statut.

§ 3. Siedziba Zaktadu miesci sie¢ w Radziejowie przy ul. KoSciuszki 58.

Rozdzial II
Cele i zadania Zakladu

§ 4. Zaklad tworzy sie celem zatrudnienia oséb niepelnosprawnych, a takze
poprzez rehabilitacje zawodowa 1 spoleczna, przygotowania ich do pracy
na otwartym rynku pracy chronionej, zycia w otwartym srodowisku oraz udzielaniu
pomocy w realizacji pelnego, samodzielnego i aktywnego zycia na miare ich

indywidualnych mozliwosci.



§ 5. Zaklad zorganizowany jest dla osob niepelnosprawnych zaliczanych
do znacznego stopnia niepeilnosprawnosci oraz zaliczanych do umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci w przypadku zaburzen psychicznych, uposledzenia
umystowego i autyzmu.

§ 6. 1. Liczba o0s6b niepelnosprawnych =zaliczanych do 2znacznego
i umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci w stosunku do ogoétu zatrudnionych
w zakladzie stanowi minimum 70 %.

2. Zaklad pracuje w oparciu o program rehabilitacji zawodowej, spolecznej

1 leczniczej opracowanym przez zespol! programowy powotany przez Dyrektora

Zakladu.

§ 7. Do zadan Zakladu nalezy w szczegbélnosci uprawnienie ogoélne
pracownikow w zakresie:

1) rehabilitacji zawodowej — rozwdj 1 ksztalcenie umiejetnosci zawodowych
przydatnych na stanowisku pracy zarobkowej na otwartym rynku pracy
chronionej,

2) rehabilitacji spolecznej — przygotowanie do samodzielnego wykonywania pracy
1 rozwijania umiejetnosci wspétzycia w srodowisku lokalnym.

§ 8. 1. W celu osiggniecia celow w zakresie integracji i rehabilitacji
zawodowej i spotecznej os6b niepelnosprawnych, o ktérych mowa w § 5, bedacymi
zadaniami wilasnymi jednostki samorzadu terytorialnego, Zaklad prowadzi
nastepujace rodzaje dziatalnosci:

1) ushlugi hotelarskie,

2) organizacje 1 obsluge wszelkich imprez, w tym: okolicznosciowych,
szkoleniowych, konferencji, itp.,

3) gastronomi¢ wraz cateringiem,

4) sprzedaz detaliczng art. spozywczo-przemystowych,

S) produkcje art. rekodzielniczych i ich dystrybucje,

2. W dalszej fazie rozwoju:

1) myjnie samochodowa,

2) urzadzanie i porzgdkowanie ogrodéw przydomowych wraz z matg architektura,

3) produkcje bielizny poscielowe;j.



Rozdzial III
Nadzér nad dzialalnoscig Zakladu

§ 9. Dzialalnoscig Zaktadu kieruje Dyrektor Zaktadu, zatrudniany przez Zarzad
Powiatu.
§ 10. Do zadan Dyrektora Zaktadu nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia Zaktadu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru nad catoscia Zakladu,
3) podziat zadan i kompletacji oraz wtasciwy dob6r kadr,
4) ustalenie i1 wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnej kierowanej
jednostki,
5) okreslenie odpowiednich form organizacyjnych i metod pracy,
6) utworzenie Zespolu Programowego,
7) sporzadzenie analiz sprawozdan, w tym rzeczowo - finansowych zwigzanych
z zakresem realizowanych zadan.
§ 11.1. Nadzor nad dziatalnoscia Zaktadu sprawuje Zarzad Powiatu.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy zatrudnianie dyrektor oraz gtéwnego ksiegowego
i ustalanie ich wynagrodzenia.
3. Zarzad Powiatu nadzoruje caloksztalt dziatalnosci Zakladu jednoczesnie
sprawujac kontrole nad:
1) gospodarka finansowa,
2) dzialalnoscia rehabilitacyjna,
3) dziatalnoscia ustugowo — wytworcza.
§ 12. Szczegdlowa strukture organizacyjna i zakres czynnosci pracownikow

okresla regulamin organizacyjny.

Rozdzial IV

Finanse

§ 13. Zaklad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla
samorzadowych zakladéw budzetowych, a w szczegbélnosci na podstawie planu

finansowego.



Rozdzial V

Postanowienia koficowe

§ 14. Zmiany postanowien niniejszego statutu wymagaja podjecia uchwaty
przez Rade Powiatu.

§ 15. Postanowienia niniejszego statutu wchodza w zycie na zasadach
okreslonych w uchwale.
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu o0s6b niepelnosprawnych powiat moze utworzy¢ wyodrebniona
organizacyjnie i finansowo jednostke i uzyskac¢ dla tej jednostki status Zakladu
Aktywnosci Zawodowej, jezeli jednostka spelnia warunki okreslone w w/w

ustawie.

Utworzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie stworzy okreslone
mozliwosci rozwoju zawodowego 1 spotecznego o0s6b niepelnosprawnych
1 przeciwdziala¢ bedzie marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu tych oséb. Praca
w takim zakladzie stanowi¢ bedzie dla osc‘)b niepelnosprawnych nie tylko zroédlo
utrzymania, lecz przede wszystkim sposoéb rehabilitacji i integracji
ze spoleczenstwem, poniewaz program przysposobienia spoteczno - zawodowego
obejmuje dwa obszary: strefe rehabilitacyjno - spoleczng oraz gospodarczo-
zawodowsq. Istota tego programu bedzie uwzglednienie wszystkich potrzeb

rehabilitacyjnych niepelnosprawnych pracownikow.

Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Radziejowie po rozpoczeciu dziatalnosci
bedzie szostym w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. W pierwszej fazie
zatrudnienie znalazloby ponad 40 oséb o znacznym i umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci oraz okoto 14 pracownikéw obstugi. Charakter funkcjonowania
ZAZ, bedzie obejmowal ustugi hotelarsko-gastronomiczne, catering, rekodzieto
artystyczne, sprzedaz art. spozywczych i przemyslowych. Do realizacji zadan
zostanie wykorzystana istniejgca substancja lokalowa po bylym internacie ZSM

w Radziejowie.

Biorac powyzsze pod uwage, podjecie uchwaty jest uzasadnione.



